
Über den Tellerrand hinaus denken, Input sammeln, Geplantes angehen, die Nase in den

Wind halten – einfach neue Themen kennenlernen, die für den Job wichtig sind!

„Den Fortschritt lieben, doch die Veränderung meiden?“

Dienstag | 11.06.2024 | 09:30 bis 11:30 Uhr

Veränderung ist so selbstverständlich wie atmen und Zähne putzen! Und doch wird

Veränderung selten geliebt, denn nicht jede Veränderung wird herbeigesehnt. Dabei sind es

gerade Flexibilität, Lernbereitschaft und Anpassungsfähigkeit, die am Arbeitsmarkt gefragt

sind. Wie wäre es, in einem stetigen Fluss von Veränderung innerlich beweglich zu sein,

ohne die eigene Stabilität zu verlieren? Es sind Widerstände, Blockaden und Ängste, die

Beweglichkeit schwer oder unmöglich machen. Veränderungskompetenz bedeutet, sowohl

über Veränderungswissen zu verfügen als auch über die Fähigkeit, Veränderung zu gestalten

und umzusetzen. Kompetenzen eignen wir uns durch Lernen an – und das am besten mit

Freude! Tauchen Sie mit uns in einen interaktiven Vortrag ein, der den Weg für den Aufbau

und das Entwickeln von Veränderungskompetenz ebnet und auf die Umsetzung Lust macht!

Referentin: Elke-Maria Rosenbusch M. A.; Kompetenzentwicklerin, Lernbegleiterin & Coach

Die Veranstaltung ist kostenlos und findet online über die Plattform „Zoom“ statt.

Anmeldung unter https://eveeno.com/Veraenderung bis zum 10.06.24 oder scannen Sie den

QR Code.

Die Einwahldaten werden nach der Anmeldung verschickt. 

Für die Teilnahme benötigen Sie ein internetfähiges 

Smartphone, Tablet oder Laptop. 

Eine Kooperation der Beauftragten für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt aller Arbeitsagenturen und

Jobcenter in Baden-Württemberg.

https://eveeno.com/Veraenderung

